ASSOCIATION D’ENTRAIDE ET D'INFORMATION
AU PROFIT DU PERSONNEL DE L'ARMEE DE L’AIR
CONCERNE PAR LE HANDICAP

« ASSOCIATIONSOLID’AIR »

Titre 1

CONSTITUTION — OBJET — SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 : Constitution et dénomination.

Il est fondé, entre les adhérents aux présentststaine association régie par la loi dUjdillet 1901 et le décret
du 16 aolt 1901, ayant pour titre : « Réseau diatdr d'information et de communication au profitsde
militaires et civils de I'Armée de lair qui sontagnts denfantd handicapés » également nommée
« Association SOLID’AIR ».

Article 2 : Objet.

L’association a pour objet d’aider les militaires BArmée de I'air, parents d’enfants handicapéssaumer
sereinement, a la fois les charges liées au hgmdiedeur enfant et les contraintes liées au mégsrarmes.
Cette action peut s’exercer notamment :
e enles aidant a admettre le diagnostic par lasldfud’informations spécifiques sur le handicap ;
e en leur prodiguant des conseils sur les démarcheféeétuer concernant la prise en charge médico-
éducative, les professionnels concernés et legiasisms spécialisées a consulter dans leur région
e en apportant notre soutien moral et nos conseilsoajoint resté seul avec I'enfant handicapé quand
militaire est en stage, en mission de longue datéen opération ;
* en accueillant une famille nouvellement mutée et’'®idant dans sa recherche de prise en charge
médico-éducative afin qu’'elle puisse s'installereggment dans sa nouvelle région.

Cette action est menée par des militaires et cigl¥ Armée de I'air, ayant eux-mémes un enfanuaiproche
handicapé a leur charge, qui ont acquis une loegpérience, se sont informés, parfois formés shatalicap
et qui ont la volonté d’'aider leurs collégues. loamenunication et la diffusion d’informations s’eftaent par
tous les moyens jugés utiles par le Conseil dathtmation (téléphone, fax, Internet, Intradef, cets,
conférences, participation a des manifestationslesubases aériennes comme les réunions de Prissidien
catégories, les meetings ou les opérations pouesrtes, etc.).

L'action de I'association est étendue a I'ensendhig@ersonnel travaillant dans des établissementaideée de
I'air, notamment le personnel civil de la Défensdee militaires des autres armes (GendarmeriejeGi#m 'air,
Armée de terre, Marine, Services des essencep, etc.
Article 3 : Siege social.
Le siége social de I'association est fixé a I'adeesuivante :

Association SOLID’AIR

Base aérienne 102, BP 90102

21093 DIJON CEDEX 9

Article 4 :Durée.

La durée de I'association est illimitée.

! La diffusion d'informations peut étre étendue @exsonnes ayant un proche handicapé. Les actiengaide
seront effectuées si ce proche est a la chargeildaire.

2 L'enfant est un terme générique désignant le aetsoe handicapé, quel que soit son age (enfaniesomnt,
adulte) tant qu'il reste a la charge de ses parents



Titre 2

COMPOSITION.

Article 5 : Composition.
L'association se compose de membres actifs, de mesntienfaiteurs et de membres d’honneur.

A) Les membres actifs

Sont appelés membres actifs ceux qui participegtiligrement aux activités de lI'association et dboint
activement a la réalisation de ses obijectifs :
* les membres qui se mettent a la disposition deslealiégues pour les aider et qui sont appelés des
« correspondants » ;
» les membres qui sollicitent des conseils et desiinétions.

Les membres actifs paient une cotisation annuelfe Il montant est fixé par '’Assemblée générale.

B) Les membres bienfaiteurs

Sont appelés membres bienfaiteurs, « amis de S@LD», les membres non concernés par le handioaip, q
expriment leur solidarité en s’acquittant d’'uneisation annuelle ou qui font un don égal ou supériu
montant de cette cotisation, sans participer actérg aux actions de I'association. Les membresfditenrs
n’'ont pas de voix a I’Assemblée générale.

C) Les membres d’honneur

Ce titre est décerné par I'Assemblée générale mpogition du Conseil d’administration aux persao@i
rendent ou qui ont rendu des services importafigsgociation. lIs sont dispensés du paiement degt&sation
mais conservent le droit de participer, avec vomstiltative, aux Assemblées générales.

Article 6 : Cotisations.

La cotisation due par chaque catégorie de memaut pour les membres d’honneur, est fixée annuelhdmpar
I’Assemblée générale.

Article 7 : Conditions d’adhésion.

L'admission des membres est prononcée par le Qadtiaeiministration, lequel, en cas de refus, njess tenu
de justifier sa décision. Toute demande d’adhéd@ma étre formulée par écrit par le demandeur.

Chaque membre prend I'engagement de respecterdssrs statuts qui lui seront communiqués a stméeen
dans l'association.

Article 8 : Perte de la qualité de membre.

La qualité de membre se perd :
e pardéces,
e par démission adressée par écrit au Présidenaskoliation,
e par exclusion prononcée par le Conseil d’administnaen cas d’infraction aux présents statuts ou
motif grave portant préjudice moral ou matériebadociation,
» par radiation prononcée par le Conseil d’adminiistrapour non paiement de cotisation.

Avant la prise de décision d’une éventuelle exdnsle membre concerné est invité, au préalabieymir des
explications écrites au Conseil d’administration.

Avant la prise de décision d’'une radiation, le mesntoncerné aura fait I'objet d’au moins deux ragpadont un
par lettre recommandée avec accusé de réceptidéfait de régularisation dans un délai d’'un moigapetour



de l'accusé de réception, la décision de radiadiera prononcée. L'exclusion ou la radiation setifiée par
lettre simple adressée a la personne concernée.

Article 9 : Responsabilité des membres.

Aucun membre de I'association n’est personnellemesponsable des engagements contractés par @lieleS
patrimoine de 'association répond de ses engagesmen

Titre 3

ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 10 :Conseil d’administration.

L'association est administrée par un Conseil d'adstriation comprenant des membres élus pour trsspar
I'’Assemblée générale et choisis en son sein. Lenwuvellement a lieu chaque année par tiers. Léoddr sortie
des premiers membres est déterminé au sort. Lebrasraortants sont rééligibles.

En cas de vacance (décés, démission, exclusio, ketcConseil d’administration pourvoit provisaient au
remplacement de ses membres. Les membres aindiésosqnt définitivement élus a la prochaine Assémbl
générale ordinaire. Les pouvoirs des membres csoptéainsi élus, prennent fin a I'époque ou devrait
normalement expirer le mandat des membres remplacés

Sont éligibles au Conseil d’administration
e tout militaire de I'Armée de I'air, parent d’enfamandicapé, membre actif de I'association,
» les membres « correspondants », qu'ils soientamiis ou civils de la Défense nationale.

Un militaire, membre du Conseil d’administrationuté outre-mer pour un ou deux ans, peut difficiletne
conserver son poste (éloignement géographiquedstlidonc remplacé pendant la durée de son séjoisr ma
devient membre de droit a son retour en métropole.

Article 11 :Election du Conseil d’administration.
Sont électeurs tous les membres actifs, a jountisation, ainsi que les membres d’honneur dedeission.
L'élection a lieu lors de I'’Assemblée générale ailau

Etant donné que l'association couvre I'ensembleteatuitoire national, I'élection des membres du @ins
d’administration peut s’effectuer par courrier adition que celui-ci parvienne au Bureau une seenairant la
date prévue pour I’Assemblée générale. Le votedpise est dépouillé par le Président ou un anieenbre du
Bureau, en présence d'au moins un autre membre otget d'administration. Il compléete le vote de
I'’Assemblée générale. Le vote peut également €&fée par procuration a condition que celle-ci e au
Bureau une semaine avant la date prévue pour lAislEe générale.

Article 12 :Réunion du Conseil d’administration.

Le Conseil d’'administration se réunit chaque foigilgest convoqué par écrit par son Président, oula
demande d’au moins la moitié de ses membres, cHatugue I'intérét de I'association I'exige et awwins une
fois par an.

La présence de la moitié au moins de ses membta®esssaire pour que le conseil d’administratioisge
délibérer valablement. Toutefois, les membres dos€ib d’administration peuvent étre répartis san$emble
du territoire national et ne pas pouvoir assistda aéunion, ou bien ne pas étre disponibles esonaide
contraintes opérationnelles. Le vote par corresanoe (réponse a un questionnaire) et le vote maupation
sont donc autorisés. C’est dans ce cas le nombr®ideexprimées (cumul des voix par correspondapee,
procuration et membres présents a la réunion)sjyprés en considération.



En cas d’'égalité, la voix du Président est prépmamté. Seules les questions a l'ordre du jour petufeare
I'objet d’'un vote.

Toutes les délibérations du Conseil d’administratiignées du Président et du Secrétaire, sonigr@es dans
un registre.

Avrticle 13 :Exclusion du Conseil d’administration.

Tout membre du Conseil d’administration qui auranss excuse, manqué trois réunions consécutives, ser
considéré comme démissionnaire. Pour les raisopssérs a l'article précédent, « manquer » une @éuni
signifie ne pas étre présent et ne pas avoir trsnse procuration ou son vote par correspondamhcgera
remplacé conformément aux dispositions de l'artiflealinéa 2 des présents statuts.

Tout membre faisant I'objet d’'une mesure d’exclasjgrévue a l'article 8 sera remplacé dans les mémes
conditions.

Article 14 :Rémunération.

Les fonctions de membres du Conseil d’administraont bénévoles et ne peuvent donc étre rémunérées
Toutefois, les frais et débours occasionnés pacdmplissement de leur mandat leur sont remboansés! des
piéces justificatives. Le rapport financier prégeat|’Assemblée Générale Ordinaire doit faire nmentiles
remboursements des frais de mission, de déplacemede représentation payés a des membres du Consei
d’administration.

Article 15 :Pouvoirs.

Le conseil d’administration est investi, d’'une n@aeigénérale, des pouvoirs les plus étendus, ddimsite des

buts de l'association et dans le cadre des réeohitiadoptées a I'Assemblée Générale (ordinaire ou
extraordinaire).

Il se prononce sur toutes les admissions des memied'association et propose a 'Assemblée géedes
éventuels titres de membre d’honneur. C’est lulgfgant qui prononce les mesures d’exclusion owade@&tion
des membres.

Il surveille la gestion des membres du Bureau wiugours le droit de se faire rendre compte deslaates. I
peut, en cas de faute grave, suspendre les medhbEsreau a la majorité.

Il fait ouvrir tous compte en banque, effectue teomlois de fonds, sollicite toutes subventionguiert toutes
inscriptions et transcriptions utiles.

Il autorise le Président et le Trésorier a fairestactes, achats, aliénations et investissementsmas
nécessaires, des biens et valeurs appartenarsisadiation et a passer les marchés et les contregssaires a la
poursuite de son objet.

Il peut déléguer tout ou partie de ses attributemn8ureau ou a certains de ses membres.
Article 16 :Bureau.

Le Conseil d’'administration élit en son sein, chmganée, un Bureau comprenant au moins :

* un Président,

* un Secrétaire,

e un Trésorier ;
auxquels peuvent s'ajouter un ou plusieurs Vicesipehts, un Secrétaire - adjoint, un Trésorierjeiatl Les
membres sortants sont rééligibles.



Article 17 :R&le des membres du bureau.
Le Bureau du Conseil d’'administration est spécialeninvesti des attributions suivantes :

e Le Président dirige les travaux du Conseil d’adstiiion et assure le fonctionnement de I'assamiati
gu’il représente en justice et dans tous les algda vie civile. En cas d’empéchement, il peuédaéer,
sur avis du Conseil d’'administration, ses pouvaits autre membre du Conseil d'administration.

» Le Secrétaire est chargé de tout ce qui concermeri@spondance, notamment I'envoi des diverses
convocations. |l rédige les procés verbaux des cg&sartant du Conseil d’administration que des
Assemblées générales et en assure la transcritides registres prévus a cet effet.

» Le Trésorier tient les comptes de I'associatiorsl aidé par tous les comptables reconnus némEssai
Il effectue tous paiements et percoit toutes resettous la surveillance du Président. Il tient une
comptabilité réguliere, au jour le jour, de toues opérations, tant en recettes qu’en dépensesnet
compte a I’Assemblée générale annuelle qui statu&agestion.

Article 18 :Dispositions communes pour la tenue des Assemblégnérales.

Les Assemblées générales se composent des menatifeseades membres bienfaiteurs a jour de catisat
ainsi que des membres d’honneur.

Les Assemblées se réunissent sur convocation dsidendé de I'association ou a la demande du quast de
membres. Les convocations doivent étre adresséesnambres, par lettres individuelles, au moins wrism
avant la date de I'Assemblée. Elles doivent obtizatnent mentionner I'ordre du jour prévu et fixér ge
Conseil d’administration.

La présidence de I'’Assemblée générale appartie®réasident ou, en son absence, au Vice-présidant.du
l'autre peut déléguer ses fonctions a un autre mehb Conseil d’administration. Le Bureau de I'Anbdée est
celui de l'association.

Les délibérations font I'objet d’'un procés verbaddrit sur un registre et signé par le Présidelg Secrétaire.
Le vote par procuration et le vote par correspooddréponse a un questionnaire) sont autorisés.

Il est également tenu une feuille de présence sfusignée par chaque membre présent et certifiéforcoe par
le Bureau. Figure sur cette feuille la liste desnibees votant par correspondance ou par procuration.

Article 19 :Nature et pouvoirs des assemblées.

Les Assemblées générales régulierement constitegeésentent I'universalité des membres de I'aatiodi.
Dans la limite des pouvoirs qui leur sont confépés les présents statuts, les assemblées obligeneprs
décisions tous les membres, y compris les absents.

Article 20 :Assemblée générale ordinaire.

Au moins une fois par an, les adhérents sont caé®@n Assemblée générale ordinaire dans les oo it
prévues a l'article 18.

L'assemblée entend les rapports sur la gestionahs&ll d’administration, notamment sur la situatioorale et
financiére de I'association. Les commissaires aamptes donnent lecture de leur rapport de vérifioat

L'assemblée, aprés avoir délibéré et statué sudifé&rents rapports, approuve les comptes de i@ge clos,
vote le budget de I'exercice suivant et délibemetgutes les autres questions figurant a I'ordrgodu.

Elle pourvoit a la nomination ou au renouvellemel®s membres du Conseil d’administration dans les
conditions prévues aux articles 10 et 11 des ptestatuts.

L’Assemblée générale ordinaire désigne égalemenir, pn an, un ou deux commissaires aux comptesagui
chargés de la vérification annuelle de la gestioif dsorier.

Elle fixe le montant de la cotisation annuelle &see par les différentes catégories de membresskokiation.



Les décisions de ’Assemblée générale ordinairé goses a la majorité des voix exprimées (memprésents,
votes par procurations et correspondance). Toageddcisions sont prises a main levée. Toutefdésdamande
du quart au moins des membres présents, les voieend Etre émis au scrutin secret.

Article 21 :Assemblée générale extraordinaire.

Elle est convoquée dans les conditions prévuesrticle 18 des présents statuts. Elle statue sugjuestions qui
sont de sa seule compétence, a savoir : les mafilifits & apporter aux statuts ou la dissolutiorcipée. Le

vote par correspondance est autorisé mais celyprpauration est interdit.

Pour la validité des décisions, les voix exprimédeivent comprendre au moins la moitié plus un deshbres

ayant le droit de vote. Si cette proportion n'ess ptteinte, I’Assemblée générale extraordinaire@svoquée a
nouveau quinze jours plus tard et peut alors dédibguel que soit le nombre de membres présenayant voté

par correspondance.

Les décisions sont prises a la majorité des deug ties voix exprimées. Pour les membres prédentsptes
ont lieu a main levée sauf si le quart au moinsndesibres présents exige le scrutin secret.
Titre 4
RESSOURCES DE L'ASSOCIATION — COMPTABILITE
Article 22 :Ressources de 'association.

Les ressources de I'association se composent :
e du produit des cotisations versées par les membres,
+ des dons et subventions éventuels,
» du produit des fétes et manifestations, des irté€tredevances des biens et valeurs qu'elle gburra
posséder ainsi que des rétributions pour servaredus,
» toutes autres ressources ou subventions qui nielsepas contraires aux lois en vigueur.

Article 23 :Comptabilité.

Il est tenu, au jour le jour, une comptabilité enettes et dépenses pour I'enregistrement de tagepérations
financiéres. Cette comptabilité est tenue en pddigle conformément au plan comptable général.

Article 24 :Commissaires aux comptes.

Les comptes tenus par le Trésorier sont vérifigmialkement par un ou deux commissaires au compex-Ci
sont élus pour un an par I’Assemblée générale airiret sont rééligibles.

lIs doivent présenter a ’Assemblée générale oidireppelée a statuer sur les comptes, un rapparsér leurs
opérations de vérification qu’ils concluent en damninou non quitus au Trésorier.

Les commissaires aux comptes ne peuvent exercanadonction au sein du Conseil d’administration.

Titre 5
DISSOLUTION DE L’ASSOCIATION
Article 25 :Dissolution.
La dissolution est prononcée a la demande du ComBaidministration, par une Assemblée générale

extraordinaire, convoquée spécialement a cet aftetformément a l'article 18 et qui statue dansclawditions
fixées a l'article 21 des présents statuts.



Article 25 :Dévolution des biens.

En cas de dissolution, 'Assemblée générale exdinaire désigne un ou plusieurs liquidateurs quorse
chargés de la liquidation des biens de I'associaticdont elle détermine les pouvoirs.

En aucun cas les membres de I'association ne pauseovoir attribuer, en dehors de la reprise deslapports,
une part quelconque des biens de I'association.

L'actif net subsistant sera attribué obligatoirein&rune ou plusieurs autres associations poursudes buts
similaires et qui seront nommément désignées pas€mblée générale extraordinaire.

Titre 6
REGLEMENT INTERIEUR — FORMALITES ADMINISTRATIVES
Article 27 :Réglement intérieur.

Un reglement intérieur peut étre établi par le @dnd’administration, qui le fait alors approuvearp
I'’Assemblée générale.

Ce reglement éventuel est destiné a fixer les glipeints non prévus par les présents statuts, me¢atnceux
qui ont trait au fonctionnement pratique des aigs/de I'association.

Article 28 :Formalités administratives.
Le Président de I'association doit accomplir toléssformalités de déclaration et de publicatiofévpes par la

loi du 2*" juillet 1901 et par le décret d’application du 460Gt 1901 tant au moment de la création de
I'association qu’au cours de son existence ultégieu

Fait a Dijon, le 16 septembre 2011

Fabrizzio CASAGRANDE Gwenaélle MANGIN
Président Secrétaire



